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Groupement d’Intérêt Public « France Enfance Protégée »  
 
Intitulé du poste : Chargé.e de projet - valorisation des pratiques inspirantes  

 
Classification : catégorie A 

 
Description du poste : 

Le groupement d’intérêt public (GIP) France Enfance Protégée, créé le 1er janvier 2023, est un 
opérateur national de la politique publique de prévention et de protection de l’enfance. Il assure des 
missions de service public sur l’enfance en danger, l’adoption nationale et internationale et l’accès aux 
origines personnelles. Il est également un organisme ressources, produisant et diffusant des données, 
des connaissances et des outils en matière de protection de l’enfance. Enfin, il assure des missions de 
secrétariat général des conseils nationaux de protection de l’enfance, d’adoption et d’accès aux 
origines. 
Le GIP comprend environ 120 agents en France et un réseau de correspondants dans les 
Départements, ainsi que des agents dans plusieurs pays pour son activité à l’international. 
 
Sous la responsabilité hiérarchique de la responsable de la communication qui est rattachée à la 
direction générale, le.la chargé.e de projet a pour mission de gérer le dispositif de valorisation des 
pratiques inspirantes dans le champ de la protection de l’enfance. Il.elle devra assurer le recueil et la 
diffusion des pratiques émanant des divers acteurs de la protection de l’enfance relatives à des actions, 
établissements ou services présentant un intérêt à être diffusés et valorisés. Il.elle participera à 
l’animation partenariale de ce sujet tant à l’interne qu’à l’externe avec les institutions œuvrant déjà 
sur ce champ des pratiques inspirantes. Il.elle conduira ce projet transversal pour France Enfance 
Protégée en lien avec l’ensemble des services et veillera particulièrement à son articulation avec 
l’ONPE centre national de ressources. 
 
Activités du poste : 

- Organiser le travail en lien avec les dispositifs existants au sein de FEP et externes, 
particulièrement avec l’Assemblée des Départements de France qui recueille les initiatives 
départementales et les associations composant le conseil d’administration ; 

- Gérer le comité de sélection du projet avec les parties prenantes associées ; 
- Assurer la complétude des informations recueillies pour assurer leur recevabilité et effectuer 

les premières vérifications, en lien avec les déclarants (services départementaux et 
associations) ; 

- Répondre aux contacts et sollicitations sur le portail concernant ce sujet et en rendre compte 
à sa responsable ; 

- Tenir un tableau de bord recensant les diverses contributions et préparer les réunions de 
sélections avant la mise en ligne par des cotations et tout document utile ; 

- Participer à l’animation des réunions de sélections pluri institutionnelles ; 
- Préparer et organiser les réunions du comité de suivi qui valideront la mise en ligne ; 
- Faire du sourcing pour faire remonter des pratiques inspirantes en effectuant veille media, en 

développant les relations avec les différents partenaires, en participants à des colloques … 
- Effectuer la mise en ligne selon le maquettage défini par France Enfance Protégée, assurer les 

liens vers les fiches dispositifs ONPE et le site de l’ADF ; 
- Participer à la préparation d’un évènement annuel de valorisation médiatisée des actions 

sélectionnées par le comité de suivi ; 
- Contribuer à la communication externe sur le projet dans sa globalité ;  
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- Assurer le rendu compte de l’activité (téléchargements, consultations etc…) et effectuer un 
bilan statistique ; 

- Possibilité de gestion d’autres projets au sein du pôle communication. 
 
Compétences requises : 

Relationnelles : 
- Capacité à travailler en équipe et en transversal  
- Savoir entretenir des partenariats  
- Rendre compte avec précision et réactivité à sa hiérarchie 

 
Techniques : 

- Maitrise de WordPress 
- Maitrise de Microsoft Office 
- Compétences en infographies appréciées 

 
Autres :  

- Être force de proposition 
- Sens de l’organisation, respect du planning  

- Sensibilité forte ou bonne connaissance de la thématique de la protection de l’enfance 
 
Niveau d’études / diplôme ou formation souhaité.e : 

Bac +3/Bac +5 en communication, sciences politiques ou sciences sociales 
Une expérience préalable de coordination de projet et d’animation de réseaux est requise 
 
Spécificités (astreinte, horaires atypiques, déplacements France entière …) : 

Déplacements sur toute la France possible 
 
Statut : CDD 3 ans selon statut (contractuel / contrat en détachement)  

Poste à pourvoir dès que possible  

Salaire annuel à temps complet selon expérience + primes + chèques repas + participation mutuelle + 

CNAS (Organisme national d’action sociale) 

 

Lieu d’activité : Paris 17è – Télétravail possible (maximum 2 jours par semaine) à partir de 6 mois 

d’ancienneté  

 

Envoi des candidatures : CV et lettre de motivation à transmettre sous la référence « Chargé de 

pratiques inspirantes » à : recrutement@france-enfance-protegee.fr 
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