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Groupement d’Intérét Public « France Enfance Protégée »

Intitulé du poste : Chargé.e de mission Education nationale

Classification : catégorie A

Description du poste :

Le GIP France Enfance Protégée, créé le 1°" janvier 2023, est un opérateur national de la politique
publique de prévention et de protection de I'’enfance. Il assure des missions de service public sur
I’enfance en danger, 'adoption nationale et internationale et I'accés aux origines personnelles. |l est
également un organisme ressources, produisant et diffusant des données, des connaissances et des
outils en matiére de protection de I'enfance. Enfin, il assure des missions de secrétariat général des
conseils nationaux de protection de I'enfance, d’adoption et d’acces aux origines.

Le GIP comprend environ 120 agents en France et un réseau de correspondants dans les
Départements, ainsi que des agents dans plusieurs pays pour son activité a I'international.

L'Observatoire national de la protection de I'enfance (ONPE) en tant que centre national de ressources
et d'animation, concourt a la capitalisation et a la promotion des expériences probantes ou
convaincantes, au développement de la connaissance et a I'animation de la recherche, a I'élaboration
et a la diffusion d'outils et de référentiels partagés, et a I'harmonisation des pratiques professionnelles
sur tout le territoire national. Pour ce faire il aura pour mission de collecter les problématiques et les
besoins en s'appuyant sur les départements, les collectivités a statut particulier et les collectivités
d'outre-mer ayant compétence en matiere de protection de I'enfance ainsi que sur les personnes
morales de droit public et privé. Conformément a I'article L. 147-14 du code de |'action sociale et des
familles.

Ses missions :

v" Améliorer la connaissance sur les questions de mise en danger et de protection des mineurs a
travers le recensement et le développement des données chiffrées d’une part, des études et
recherches d’autre part ;

v' Recenser, analyser et diffuser les pratiques de prévention et d’intervention en protection de
I'enfance ;

v Soutenir les acteurs de la protection de I'enfance.

Activités du poste :

Sous la responsabilité du Directeur.rice de I'ONPE, le.la chargé.e de mission Education nationale
assume les missions suivantes :

> Production de connaissances en protection de I’enfance (comprenant adoption et origines
personnelles)

v' Coordonner et participer aux dossiers et études produits par 'ONPE en apportant ses
connaissances, compétences et son expertise sur le réle du milieu scolaire a tous les niveaux
de I'action en protection de I'enfance

v' Contribuer a 'lamélioration et a I'actualisation de la connaissance sur |'action de I'école en
protection de I'enfance par :

v' Réaliser des visites de structures en collaboration avec les chargés d'études, afin d’analyser
finement les pratiques observées et de les retranscrire au sein de fiches dispositif si celles-ci
sont jugées concluantes ;
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> Soutien et appui technique aux départements, administrations et partenaires
institutionnels :

v

v

Participation aux réunions régulieres entre I'ONPE et I'administration centrale de
rattachement ;

Coordination et participation aux visites réalisées dans les départements et les
associations dans le cadre de I'analyse générale du systéme de protection de I’'enfance et
de I'observation des organisations et des pratiques ;

Participation ou intervention lors de journées d’études, de colloques, de groupes de travail
a un niveau local et national notamment pour faire connaitre les missions, faire partager
les objectifs et présenter les travaux de 'ONPE.

Coordination de I’'ONPE
Assurer, par délégation du Directeur/Directrice de I'ONPE, en lien avec les autres chargés de
mission de I'Observatoire, les taches suivantes :

v
v
v

Coordination du travail de I'équipe de I'ONPE ;

Participation au bilan de I'année et au programme de travail de I'année a venir ;
Rédaction de notes institutionnelles ou documents de communication sur les missions et
I'activité de I'ONPE ;

Représentation institutionnelle de I'ONPE dans les relations avec les partenaires
extérieurs, et dans des conseils ou groupes de travail nationaux ;

Représentation de 'ONPE dans les instances et réunions institutionnelles du GIP, en appui
ou en l'absence du Directeur/Directrice de I'ONPE (Comité de direction, Conseil
d’administration, etc.) ;

Contribuer avec les autres chargés de mission a l'intérim de direction en I'absence du
Directeur/Directrice de 'ONPE.

Compétences requises :

Pilotage stratégique et organisation :

Connaissance de la protection de I'enfance : institutions, cadre, enjeux actuels, évolution ;
Bonne connaissance et expérience du milieu scolaire dans les territoires : organisation,
professionnels, partenariats ;

Bonne connaissance du premier degré (maternelle et élémentaire) indispensable ;

Management :

Démarche et management de projet ;
Management d’équipe ;

Gestion de projet ;

Relationnelles :

Capacité d’adaptation et ouverture d’esprit ;

Curiosité vis-a-vis de la connaissance : étude, recherche, formation, etc.
Travail d’équipe ;

Communication orale et écrite ;

Techniques :
La pratique de I’anglais serait un plus.
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Niveau d’études / dipléme ou formation souhaité.e :

Profil DAASEN, IEN, CTSS diplémé en ingénierie sociale, enseignant ou CPE ayant une expérience de
recherche et expertise en milieu scolaire — protection de I'enfance

Spécificités (astreinte, horaires atypiques, déplacements France entiére ...) :

Des déplacements en France entiére sont a prévoir.

Modalités de recrutement : Mise a disposition d’un agent titulaire de I'Education nationale.

Poste a pourvoir a partir de mars 2024.
Lieu d’activité : Paris 17éme — Télétravail possible (maximum 2 jours par semaine a partir de 6 mois
d’ancienneté)

Envoi des candidatures :
CV et lettre de motivation a transmettre, sous la référence «CMEN» a:
recrutement@france-enfance-protegee.fr
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