Groupement d’Intérét Public « France Enfance Protégée »

Intitulé du poste : Chargé d'études F/H

Classification : catégorie A

Description du poste :

Le GIP France Enfance Protégée, créé le 1e janvier 2023, est un opérateur national de la
politique publique de prévention et de protection de I'enfance. Il assure des missions de
service public sur I'enfance en danger, I'adoption nationale et internationale et I'acces aux
origines personnelles. Il est également un organisme ressources, produisant et diffusant des
données, des connaissances et des outils en matiére de protection de I'enfance. Enfin, il assure
des missions de secrétariat général des conseils nationaux de protection de I'enfance,
d’adoption et d'acces aux origines.

Le GIP comprend environ 120 agents en France et un réseau de correspondants dans les
Départements, ainsi que des agents dans plusieurs pays pour son activité a I'international.

Missions de I'ONPE - Centre national de ressource :

L'observatoire National de Protection de I'Enfance (ONPE) est un service de FEP dont I'article
L 226-6 du code de I'action sociale et des familles précise qu'il « contribue au recueil et &
I'analyse des données et des études concernant la protection de I'enfance, en provenance
de I'Etat, des collectivités territoriales, des établissements publics, des fondations et des
associations ceuvrant en ce domaine. Il contribue a la mise en cohérence des différentes
données etinformations ainsi qu’d I'amélioration de la connaissance des phénomenes de mise
en danger des mineurs et des questions d'adoption et d'acces aux origines personnelles. |l
assure, dans le champ de compétence du groupement d'intérét public mentionnée a I'article
L.147-14, les missions de centre national de ressources, chargé de recenser les bonnes
pratiques et de répertorier ou de concourir & I'élaboration d’outils et de référentiels. Il assure la
diffusion de ces outils et référentiels auprés des acteurs de la protection de I'enfance et de
I'adoption internationale ».

Sous la responsabilité du Directeur de I'ONPE, le/la chargée d'études assure le transfert de
connaissances et I'appui aux pratiques en protection de I'enfance. Le/la chargé(e) d'études
contribue & rendre accessibles, appropriables et utiles les connaissances scientifiques, les
données et les productions de I'Observatoire. ll/elle participe d la transformation des tfravaux
de recherche enressources mobilisables par les professionnels, les départements, les institutions
nationales et les acteurs de terrain. A ce titre, il/elle joue un réle d'interface entre recherche,
pratiques professionnelles et décision publique en protection de I'enfance.

Elle/il assure les missions suivantes :

Activités du poste :

1. Concevoir et animer des dispositifs de f{ransfert de connaissances
Conception de séminaires de recherche et de webconférences, aide a I'identification
des formats de restitution et d'appropriation adaptés aux différents publics : décideurs,
cadres départementaux, chercheurs, associations et partenaires institutionnels ;

2. Vadloriser les travaux de 'ONPE et les recherches soutenues par son conseil scientifique
Rédaction de synthéses, de dossiers thématiques, aide a la création de contenus pour
le site et la chaine YouTube de I'ONPE ;

3. Développer les liens entre recherche, pratiques professionnelles et politiques publiques
Relations avec chercheurs, départements, ODPE, associations, institutions nationales,
participation a des événements et partenariats ;



Contribuer a la veille scienfifique et aux fravaux transversaux de I'ONPE
Assurer une veille nationale/internationale, contribuer & I'animation du conseil
scientifique, participer aux réflexions collectives et & I'identification de sujets
émergents ;

Compétences requises :

Compétences techniques :

Connaissances de la protection de I'enfance ;

Connaissances du champ de la recherche en sciences humaines et sociales ;

Intérét pour les démarches de transfert de connaissance, médiation scientifique ou
mobilisation des savoirs ;

Bonnes qualités rédactionnelles, d'analyse et de synthese ;

Capacité a traduire des résultats de recherche en supports accessibles ;

Capacité a concevoir et piloter des événements ou dispositifs de valorisation ;
Capacité a articuler exigences scientifiques et besoins opérationnels ;

Conduite de projet.

Compétences relationnelles :

Aisance dans I'animation de réseaux et les relations partenariales ;
Esprit d'analyse et de synthése

Travail d'équipe

Assertivité ;

Gestion des conflits ;

Capacité d'animation ;

Gestion du temps, organisation et rigueur

Niveau d’études / diplédme ou formation souhaité.e :

Niveau Master 2 en sciences humaines et sociales et expérience professionnelle de 3 ans
minimum
Doctorat en sciences humaines et sociales apprécié

Spécificités (déplacements France entiére ...) :

TOUT PROFIL DE POSTE EST SUSCEPTIBLE D’EVOLUER



Informations complémentaires :

Statut : fonctionnaire en détachement, mis & disposition ou contractuel en CDD de 2 ans.

Salaire annuel & temps complet & partir de 37,5 K€ + Titres-restaurant + Participation mutuelle
+ CNAS (Organisme national d’action sociale) + Télétravail possible (maximum 2 jours par
semaine)

Envoi des candidatures CV et lettre de motivation & transmettre par mail & :

recrutement@france-enfance-protegee.fr



mailto:recrutement@france-enfance-protegee.fr

